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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
POLICIJSKA UPRAVA ZAGREBACKA

KLASA: NK-112-01/22-03/2
URBROJ: 511-19-18-22-24
Zagreb, 17. svibnja 2022.

Na temelju Clanka 45. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13, 38/13, 138/15-Odluke i RjeSenja Ustavnog
suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19i98/19), €lanka 2. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog
natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19) te odobrenja
Ministarstva pravosuda i uprave Klasa: 112-01/22-01/338, Urbroj: 514-08-01-02/02-22-02 od 27.
travnja 2022. godine Ministarstvo unutarnjih poslova, Policijska uprava zagrebacka, raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

1. SEKTOR ZA IMIGRACIJU, DRZAVLJANSTVO | UPRAVNE POSLOVE
SLUZBA ZA DRZAVLJANSTVO | STATUSNA PITANJA STRANACA
ODJEL ZA STATUSNA PITANJA STRANACA

visi upravni referent za strance — 1 izvrsitelj/ica

Struéni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski sveucili$ni studij ili struéni studij u trajanju od najmanje 3 godine,
podrucje drustvenih, prirodnih, tehni€kih, biotehnickih ili humanistickih znanosti ili
znanstveno podrucje biomedicine i zdravstva

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- polozen drzavni struéni ispit

2. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
SLUZBA ZA PRAVNE POSLOVE | LUUDSKE POTENCIJALE
ODJEL PRAVNIH POSLOVA

strucni savjetnik za imovinsko-pravne poslove — 1 izvrsiteljfica

Struéni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveugiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilidni studij ili specijalistiCki diplomski stru¢ni studij, magistar prava

- najmanje tri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- polozen drzavni strucni ispit



3. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKH POSLOVA
ODJEL EKONOMATA

voditelj Odjela ekonomata — 1 izvrsiteljfica

Strucni uvjeti:

- zavréen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciligni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij, podruéje drustvenih ili tehnickih
znanosti

- najmanije Cetiri godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- poloZen drzavni strucni ispit

4. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKH POSLOVA
ODJEL FINANCIJSKIH POSLOVA

strucni suradnik - analiticar — 1 izvrsiteljfica

Strucni uvjeti:

- zavréen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij, magistar ekonomije

- najmanije jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- polozen drzavni struéni ispit

5. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKH POSLOVA
ODJEL USLUZNIH POSLOVA

struéni savjetnik za poslove tekuéeg odrzavanja — 1 izvrSitelj/ica

Struéni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili$ni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij, podrugje tehnickih, prirodnih ili
drustvenih znanosti

- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,

- poloZen drzavni strucni ispit

6. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKH POSLOVA
ODJEL USLUZNIH POSLOVA

strucni savjetnik — voditelj ugostiteljstva — 1 izvrsitelj/ica

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij, podrucje drustvenih, tehnickih ili
biotehnickih znanosti

- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,

- polozen drzavni struéni ispit



Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje za sva radna mjesta moraju ispunjavati i opce uvjete za
prijam u drzavnu sluzbu koji su propisani ¢lankom 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima, a ne
mogu biti primljene osobe za &iji prijam postoje zapreke iz ¢l. 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na natje¢aj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Za sva navedena radna mjesta obvezni probni rad traje tri mjeseca.

Natjecati se mogu i osobe koje nemaju polozen drzavni struéni ispit odgovarajuce razine, uz obvezu
polaganja drzavnog ispita sukladno €&l. 56 Zakona o drZzavnim sluzbenicima.

U prijavi na javni natjeaj obavezno se navode osobni podaci podnositelja prijave (ime i prezime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, po moguénosti e-adresa),
redni broj i toéan naziv ustrojstvene jedinice i radnog mjesta na koje se prijavijuje.

Kandidati/kinje koji se prijavljuju za vise radnih mjesta, podnose jednu prijavu na javni natjecaj u
kojoj su obvezni navesti redni broj i naziv radnog mjesta za koje se prijavljuju te se uz takvu prijavu
dostavlja samo jedan komplet trazene dokumentacije.

Obrazac prijave na javni natjecaj nalazi se na web-stranici Policijske uprave zagrebacke
https://zagrebacka-policija.gov.hr

Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.
Uz prijavu na javni natjeéaj, kandidati/kinje su duzni priloZiti:

1. Zivotopis,

2. presliku diplome,

3. elektroniéki zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji iz kojih je razvidan poslodavac,
trajanje staza osiguranja, stvarna i potrebna stru¢na sprema,

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju kao sto je
navedeno u strué¢nim uvjetima za pojedino radno mjesto (uvjerenje/potvrda,
ugovor o radu ili rjeSenje poslodavca na temelju kojeg se moze utvrditi rad
na odgovarajuc¢im poslovima i razdoblje u kojem je kandidat obavljao
navedene poslove),

5. presliku isprave o polozenom drzavnom struénom ispitu (ako podnositelj ima
polozen drzavni strucni ispit)

6. dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju, ukoliko ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata/kinje predocit Ce se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se neposredno ili podtom u roku 8 dana od
dana objave javnog natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
POLICIJSKA UPRAVA ZAGREBACKA
Sluzba za pravne poslove i ljudske potencijale
Zagreb, Petrinjska 30,

s naznakom “za javni natjec¢aj”

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.



Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti kod prijama u drzavnu sluzbu sukladno Clanku
101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, br. 121/2017, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine, br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 1 98/19), &lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine,
br. 84/21), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine, br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (Narodne novine, br. 155/02, 47/10, 80/10i 93/11) duZan/a se u prijavi na javni
natjeéaj pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s clankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na
natjeaj duzan/a je priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanie-
843/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duzan/a
je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, prilozZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata i ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata, uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, duzan/a je priloZiti i rjeSenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s Clankom 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na natjeCaj, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Javni natje¢aj provodi Komisija za provedbu javnog natjecaja (u nastavku teksta: Komisija) koju
imenuje potpredsjednik Viade Republike Hrvatske i ministar unutarnjin poslova. Komisija utvrduje
popis kandidata prijavljenih na natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete te ih upucuje na testiranje.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani dio testiranja)
i razgovora Komisije s kandidatima/kinjama (intervjua).

Komisija u razgovoru s kandidatima (intervjuu) utvrduje znanja, vjestine, sposobnosti, interese,
profesionalne cilieve i motivaciju kandidata/kinja za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u
njihovom dosadasnjem radu.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natje¢aju. Osobe koje ne podnesu pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjeCaja, ne smatraju se kandidatima/kinjama u postupku javnog natjecCaja.
Obavijest osobama koje se ne smatraju kandidatima prijavljenim na javni natjecaj, a dostavili su e-
adrese u prijavi na natjecaj, bit ¢e poslana elektronickom postom na te e-adrese.

Kandidat koji ne zadovolji na provedenoj provjeri, odnosno dijelu provedene provjere, ne moze
sudjelovati u daljnjem postupku.

Na razgovor (intervju) pozvat ée se kandidati koji su ostvarili ukupno najvise bodova na testiranju.

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testiranju ili razgovoru, vise se ne smatra kandidatom/kinjom
u postupku.



Opis poslova i podaci o plaéi radnih mjesta koja se popunjavaju ovim javnim natjeCajem, sadrzaj
i nacin testiranja te pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje, objavit ce se na web-
stranici Policijske uprave zagrebacke https://zagrebacka-policija.gov.hr istovremeno s objavom
javnog natjeCaja.

Na web stranici Policijske uprave zagrebacke https://zagrebacka-policija.gov.hr i web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave https://mpu.gov.hr objavit ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja
testiranja i razgovora (intervjua), najmanje pet dana prije odrzavanja testiranja i razgovora.

Izabrani kandidat/kinja bit ¢ée pozvan/a da u primjerenom roku, a prije dono$enja rjeSenja o
prijmu u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv
nje/ga ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, a
nedostavljanje traZenih isprava smatra se odustajanjem od prijma u drZzavnu sluzbu.

O rezultatima natjeéaja kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni/e javhom objavom rjesenja o prijmu u
drzavnu sluzbu izabranog kandidata na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr i web stranici Policijske uprave zagrebacke https://zagrebacka-policija.gov.hr

Dostava rjeenja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od javne objave
na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave https://mpu.gov.hr

Ako se na javni natje&aj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete, odnosno
ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na testiranju, ministar ¢e obustaviti postupak po.ovem
javnom natjecaju. P

NAGELNIK/

Marko Rasi¢



OPIS POSLOVA | PRAVNI IZVORI ZA TESTIRANJE KANDIDATA

1. SEKTOR ZA IMIGRACIJU, DRZAVLJANSTVO | UPRAVNE POSLOVE
SLUZBA ZA DRZAVLJANSTVO | STATUSNA PITANJA STRANACA
ODJEL ZA STATUSNA PITANJA STRANACA
visi upravni referent za strance

Opis poslova:

Neposredno obavlja poslove u svezi produzenog boravka, trajnog nastanjenja, otkaza boravka,
izdavanja viza, izdavanja osobnih karata i putnih isprava za strance; postupa po zahtjevima
azilanata, te obavlja i druge povjerene mu poslove i zadatke; vodi upravni postupak.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o opéem upravnom postupku (Narodne novine broj: 47/09, 110/21)
2. Zakon o strancima (Narodne novine broj: 133/20)

2. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
SLUZBA ZA PRAVNE POSLOVE | LJUDSKE POTENCIJALE
ODJEL PRAVNIH POSLOVA
strucni savjetnik za imovinsko-pravne poslove

Opis poslova:

Obavlja najslozenije poslove iz podrucja imovinsko-pravnih poslova; priprema detaljna oCitovanja,
izvje$ca te prijedloge za sporove u kojima sudjeluje Ministarstvo (radno-pravni, naknade Stete,
izvansudske nagodbe i dr.); prati donosenje pravnih propisa i njihovo provodenje, obavlja
pripremne radnje i prikuplja podatke za rjeSavanje o predstavkama. Zastupa Ministarstvo pred
nadleZnim upravnim sudom RH te s tim u svezi poduzima sve pravne radnje vezano za pokrenute
upravne sporove iz djelokruga Odjela.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj: 92/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08,
34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 01/15, 61/17, 70/19i
98/19)

2. Zakon o policiji (Narodne novine broj: 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15 i 66/19)

3. Zakon o parni¢énom postupku (Narodne novine broj: 53/91, 91/92, 58/93, 112/99, 88/01,
117/03, 88/05, 02/07, 84/08, 123/08, 57/11, 148/11-prociSéeni tekst, 25/13, 89/14 1 70/19)

4. Zakon o obveznim odnosima (Narodne novine broj: 35/05, 41/08, 125/11, 78/15, 29/18 i
126/21)



3. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKH POSLOVA
ODJEL EKONOMATA
voditelj Odjela ekonomata

Opis poslova:

Obavlja realizaciju nabave potrodnog materijala, rezervnih dijelova i usluga za potrebe PU,
narucuje i ugovara nabavu, vodi evidenciju o rokovima isporuke, suraduje s drugim ustrojstvenim
jedinicama Ministarstva iz djelokruga rada, obavlja druge poslove po nalogu nacelnika.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o javnoj nabavi ( Narodne novine broj 120/16)
2. Uredba o nacinu izrade i postupanju s dokumentacijom za nadmetanje i ponudama
(Narodne novine10/12)

4. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA

SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKH POSLOVA
ODJEL FINANCIJSKIH POSLOVA
strucni suradnik — analitiCar

Opis poslova:

Analiti¢ari u PU izraduju detaljan financijski plan po podpozicijama, odnosno razraduju planirane
pozicije iz Ministarstva u sjedistu, izraduju financijski plan vlastitih prihoda i financijske analize za
potrebe rukovodstva uprave i Ministarstva u sjedistu, prate izvrSenje financijskih planova i o tome
izvjescuju rukovodstvo uprave, te rade druge zadatke prema potrebi iz svog podrudja rada.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o proracunu ( Narodne novine broj: 144/21)

2. Pravilnik o financijskom izvjeStavanju u proraéunskom raéunovodstvu (Narodne novine
broj: 37/22.)

3. Pravilnik o proracunskom raéunovodstvu i raéunskom planu ( Narodne novine broj: 124/14,
115/15, 87/16, 3/18, 126/19 i 108/20)

4. Zakon o racunovodstvu ( Narodne novine broj 78/15, 134/15, 120/16, 116/18, 42/20 i
47/20)

5. Zakon o javnoj nabavi ( Narodne novine broj 120/16)

5. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKH POSLOVA
ODJEL USLUZNIH POSLOVA
strucni savjetnik za poslove tekuceg odrzavanja

Opis poslova:
Koordinira i kontrolira rad radnicima Odjela na teku¢em odrZavanju; brine o preventivhom

odrzavanju, primjeni propisa iz djelokruga rada, te o izdavanju i nosenju zastitne odjece i
obucée.



e,

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o gradnji (Narodne novine broj: 153/13, 20/17, 39/19 i 125/19)

2. Zakon o prostornom uredenju (Narodne novine broj: 153/13, 65/17, 114/18, 39/19 i 98/19)

3. Zakon o poslovima i djelatnostima prostornog uredenja i gradnje (Narodne novine broj:
78/15, 118/181 110/19)

4. Zakon o zastiti na radu (Narodne novine broj: 71/14, 118/14, 154/14, 94/18 i 96/18)

6. SEKTOR PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
SLUZBA MATERIJALNO-FINANCIJSKH POSLOVA
ODJEL USLUZNIH POSLOVA
strucni savjetnik — voditelj ugostiteljstva

Opis poslova:

Priprema i izraduje normative prehrane, jelovnike, kalkulacije cijena prehrane; osmisljava i
unapreduje sve vidove kvalitete prehrane; kontrolira prehranu u svim objektima i na terenu,
uskladi$tenje i utroSak namirnica prema normativima; suraduje sa nabavnom sluzbom u
pogledu izbora sirovina; organizira zdravstveni i higijenski nadzor nad osobljem u kuhinjama;
prati propise iz podrucja ugostiteljstva.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o ugostiteljskoj djelatnosti, (Narodne novine broj: 85/15, 121/16, 99/18, 25/19, 98/19,
32/20, 42/20, 126/21)

PLACA RADNIH MJESTA

Plac¢a radnih mjesta drzavnih sluzbenika odredena je Uredbom o nazivima radnih mjesta
i koeficijentima slozenosti poslova u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 37/2001,
38/2001, 71/2001, 89/2001, 112/2001, 7/2002, 17/2003, 197/2003, 21/2004, 25/2004,
66/2005, 131/2005, 11/2007, 47/2007, 109/2007, 58/2008, 32/2009, 140/2009, 21/2010,
38/2010, 77/2010, 113/2010, 22/2011, 142/2011, 31/2012, 49/2012, 60/2012, 78/2012,
82/2012, 100/2012, 124/2012, 140/2012, 16/2013, 25/2013, 52/2013, 96/2013, 126/2013,
2/2014, 94/2014, 140/2014, 151/2014, 76/2015, 100/2015, 71/2018, 59/2019, 73/2019 i
63/2021), i Odlukom o materijalnim i nematerijalnim pravima, drugim naknadama te
visini osnovice za obracun place drzavnih sluzbenika i namjestenika (Narodne
novine br. 16/22)



